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SPLASH PROJECTS et MAKESENSE : des

ournées d’intégration solidaires a impact
positif pour plus de 2 000 éleves de 'ESSCA

sur ses 6 campus francais

L’ESSCA a choisi de faire de la rentrée un temps pour apprendre a se
connaitre, tisser du lien et construire un collectif tout en agissant pour le
monde de demain. Soucieuse de la qualité d’accueil et de l'intégration de
ses nouveaux éleves, 'Ecole de management souhaite les mobiliser, des
les premiers jours, sur des actions porteuses de sens, afin de les encourager
a devenir acteurs de la transition.

C’est pourquoi elle a mis en place dés la rentrée, du 29 au 31 aolt, un
événement a impact positif en choisissant un partenaire associatif engagé,
Splash Projects. Des journées d’intégration solidaires avec des reéalisations
communautaires réelles dans des IME et des EHPAD se dérouleront
simultanément sur les 6 campus frangais a Aix-en-Provence, Angers,
Bordeaux, Paris, Lyon et Strasbourg.

En complément, TESSCA proposera en septembre un second dispositif avec
I'organisation internationale makesense.

Une semaine d’intégration engagée et solidaire pour apprendre les bases du
management autour d’un projet collectif

Pour la 3¢ année consécutive, 'TESSCA s’allie avec Splash Projects, un organisme associatif
international proposant des programmes d'apprentissage expérimentaux, innovants et
impactants, avec des réalisations communautaires réelles. Des projets caritatifs seront ainsi
organisés pour les éléves de 1® année du Programme Grande Ecole & Aix-en-Provence,
Angers, Bordeaux, Paris et Lyon (du 29 au 31 ao(t) et a Strasbourg (les 29 et 30 aodt).

L’objectif ? Proposer aux éléves une semaine d’intégration engagée et leur apporter, dés la
rentrée, des enseignements pratiques liés au management de projet, aux compétences
personnelles et au travail de groupe. Plus de 1 000 étudiants se mobiliseront et
interviendront auprés d’IME et d'EHPAD. lls auront alors pour mission de créer des
espaces sécurisés et ombragés pour des personnes en situation de handicap mental
ou physique : construction d’espaces de détente et de discussion ombragées, plateformes
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d’observation dans les jardins, parcours naturels... L’esprit de ce projet est de construire des
structures pérennes, d’apporter une réelle valeur ajoutée et surtout une meilleure qualité de
vie aux enfants, adolescents et aux personnes adgées dépendantes.

« Le dispositif permet aux éléves de faire connaissance autrement, dans l'action, et de
s'intégrer en dépassant leurs a priori, tout en apprenant concrétement le management et la
réalisation d'un projet collectif. » ajoute Marie Courtois, directrice de I'expérience étudiante
de I'ESSCA.

Le programme en détail de Splash Projects

Cette année, 6 projets seront menés simultanément a proximité des campus de 'ESSCA a Aix
en Provence, Angers, Bordeaux, Lyon, Paris et Strasbourg. lls seront suivis par prés de 1000
éléves, les enseignants et membres de I'équipe Splash. Les premiers éléves de 'ESSCA
arriveront le mardi 29 ao(t. La derniére journée étudiante aura lieu le jeudi 31 ao(t, sauf a
Strasbourg qui a un programme de 2 jours et se terminera le mercredi 30 aodt.

Le programme indicatif :

= 8h - Arrivée des participants

= 8h15 - Briefings sur la santé et la sécurité et sur les outils
= 8h45 - Début des travaux du projet

= 12h45 - Déjeuner

= 16h45 - Fin du projet / Cérémonie de remise

Un 2°¢ dispositif complémentaire pour une rentrée sous le signe de I'’engagement et de
I'impact avec makesense en septembre pour plus de 1 000 étudiants

Afin de poursuivre ses actions en faveur d'une prise de conscience sociale et
environnementale, TESSCA propose également un dispositif d’'intégration pour les éléves de
premiére année du programme Bachelor et les éléves de 4° année du Programme Grande
Ecole. Pour la seconde année consécutive, I'école de management s’associe avec
makesense, organisation internationale mettant en place des outils et des programmes de
mobilisation collective pour une société inclusive et durable.

Ce programme de deux jours permettra aux éléves de mieux se connaitre, de vivre des
expériences concretes et collectives et de s’engager pour la société et I'environnement, tout
en développant leurs compétences.

6 campus de 'ESSCA seront mobilisés en simultané a Aix-en-Provence, Angers, Bordeaux,
Lyon, Paris et Strasbourg, pour plus de 1 000 étudiants (prés de 400 Bachelors et 680
Masters).

Les objectifs :

- sensibiliser a I'impact par I’action. Encourager une prise de conscience sociale et
environnementale par une approche expérientielle et un déclic de 'engagement.

- découvrir les acteurs de terrain (associatifs ou entrepreneuriaux) engagés autour
des campus. Comprendre leurs défis, leur mission, leur organisation.

- connecter les 6 campus entre eux malgré la distance, en créant une expérience
harmonisée, conviviale et challengeante.
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Les 6 et 7 septembre pour les éléves de 1" année du programme Bachelor : résolutions
de défis. Au programme : débats et défis pour se mettre dans la peau d’un entrepreneur
social, initiations aux méthodologies de design thinking, faire émerger des concepts de
solutions entrepreneuriales qui répondent a des problémes sociaux & environnementaux,
concours et challenges intercampus...

Les 28 et 29 septembre pour les éléves du Master in Management de 4° année (en
poursuite de cursus et les nouveaux éléves en admission paralléle) : « la bataille du
turfu ». Au programme : découvrir les métiers de I'impact, rencontres avec des acteurs de
I'entrepreneuriat social, jeux, débats, plonger dans des modéles de gouvernance innovants,
passer a I'action pour construire son futur en posant les premiéres briques pour penser son
projet.

A propos de 'ESSCA

Forte d’'une histoire de 114 ans, 'ESSCA est une institution frangaise et européenne reconnue et solide. Pionniére
depuis sa fondation en matiére d’'innovation pédagogique et d’inclusion sociale et économique, elle s’inscrit dans
une démarche d’évolution permanente qui intégre les exigences et les défis du monde contemporain avec la volonté
de former des leaders responsables et d’'accompagner les organisations dans leurs transformations.

Etablissement d’enseignement supérieur privé d’intérét général (EESPIG) porté par une structure associative a but
non lucratif et membre de la Conférence des Grandes Ecoles, TESSCA School of Management délivre un
Programme Grande Ecole Bac + 5, au dipléme visé, grade de Master, un Bachelor en management international,
visé et revétu du grade de licence, un Mastére Spécialisé et des Masters of Science. L'Ecole offre aussi un
ensemble de formations congues spécifiquement pour les dirigeants, les managers et les équipes opérationnelles.

Gréace a sa triple accréditation (AACSB, AMBA et EQUIS), détenue par seulement 1% des écoles de management
dans le monde, I'école est une institution renommée au niveau international.

Avec une identité multi-campus, 'TESSCA contribue a la consolidation de I'attractivité des territoires et a la promotion
du savoir-faire frangais dans les domaines de I'enseignement supérieur et de la recherche. L’Ecole s’appuie sur un
réseau de prés de 20 000 Alumni repartis dans le monde entier et accueille aujourd’hui 461 professeurs et
collaborateurs administratifs et 7 000 étudiants dans ses campus en France (Aix-en-Provence, Angers, Bordeaux,
Lyon, Paris et Strasbourg), Hongrie, Chine et récemment en Espagne et au Luxembourg.

www.essca.fr
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